SPRAWOZDANIE Z DZIALALNOSCI
BANKU SPOEDZIELCZEGO w GRYBOWIE
za okres od 01.01.2020 roku do 31.12.2020 roku

I. STAN PRAWNO-ORGANIZACYJNY
1. Podstawowe informacje na temat banku

Pelna nazwa banku: Bank Spéldzielezy w Grybowie
Adres siedziby: Grybow, ul. Rynek 13

Bank Spoldzielczy w Grybowie zostal wpisany do rejestru sadowego dnia 11.07.2001
roku przez Sad Rejonowy dla Krakowa - Srédmiescia , XI1I Wydzial Gospodarczy KRS pod
nr 0000020987. Bank posiada nr statystyczny REGON 000499548 oraz NIP 738 00 09 530.

Bank Spétdzielczy w Grybowie rozpoczat dzialalnos¢ 19.04.1877 r.

2. Przedmiot dzialania banku

Przedmiot dzialalnosci banku wedlug PKD: 64.19.Z — pozostale posrednictwo
finansowe.

Jest to dziatalnosé zwigzana z przyjmowaniem depozytéw i udzielaniem kredytow, w
takich formach jak: pozyczki, zastawy hipoteczne, karty kredytowe itp. przez instytucje
finansowe inne niz bank centralny, np. banki, kasy oszczednosciowe, towarzystwa kredytowe,
dzialalno$¢ zwiagzana z udzieleniem kredytow mieszkaniowych przez specjalistyczne
instytucje przyjmujace depozyty.

Zgodnie ze Statutem, bank dziala na terenie wojewodztwa matopolskiego

Podstawowg struktur¢ organizacyjng Banku tworza Centrala, Oddziaty i Punkty
Obstugi Klienta.

Na dzien 31.12.2020 roku Bank liczyl 14 jednostek organizacyjnych, tj.:

— Centrala w Grybowie,

— Oddziaty:

1) Bobowa,
2) Korzenna,
3) Uscie Gorlickie,

— Punkty Obstugi Klienta:

1) POK Grybow,



2) POK Stroze,

3) POK Ptaszkowa,

4) POK Florynka,

5) POK Kruzlowa,

6) POK Siedliska,

7) POK Lipnica Wielka,
8) POK Lcgka,

9) POK Ropa,

10) POK Snietnica.

3. Przynaleinosc do Zrzeszenia, Systemu Ochrony i Zwigzkow

Bank zgodnie z ustawa z dnia 7 grudnia 2000 r. o funkcjonowaniu bankow
spoldzielczych, ich zrzeszaniu si¢ i bankach zrzeszajacych, od roku 2002 zrzeszony jest z
Bankiem Polskiej Spoldzielczosci S.A. — umowa z dnia 25.03.2002 r., z pdzniejszymi

Zmianami.
W dniu 29.12.2015 r. bank przystapil do Spoldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia

BPS.

Bank jest rowniez cztonkiem Zwiazku Rewizyjnego Bankow Spoldzielczych im. Franciszka

Stefczyka w Warszawie.

4. Dane o zatrudnieniu i strukturze organizacyjnej

Na dzien 31.12.2020 r. w banku obowigzuje Regulamin Organizacyjny zatwierdzony
Uchwala Zarzadu nr 15/2018 z dnia 25.01.2018 r. oraz schemat organizacyjny zatwierdzony
Uchwata Rady Nadzorczej nr 27/2017 z dnia 19.12.2017 r.

Regulamin okresla strukture¢ organizacyjna banku, podstawowe zadania jednostek i
komdrek organizacyjnych oraz zasady wspdlpracy jednostek i komorek organizacyjnych.

Niniejszy regulamin wprowadzil podzial realizowanych w banku zadan, ktory
zapewnia niezaleznos¢ funkcji pomiaru, monitorowania i kontrolowania ryzyka od
dziatalnosci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie ryzyka przez bank.

Na dzien 31.12.2020 r. bank zatrudnial 73 osoby na 72 etatach. Pracownicy regularnie
uczestniczyli w szkoleniach podnoszacych ich kwalifikacje. W 2020 roku pracownicy

uczestniczyli w 65 szkoleniach.



1. ZDARZENIA ISTOTNIE WPLYWAJACE NA DZIALALNOSC BANKU,
JAKIE NASTAPILY W ROKU OBROTOWYM, A TAKZE PO JEGO
ZAKONCZENIU, DO DNIA ZATWIERDZENIA SPRAWOZDANIA
FINANSOWEGO
Zdarzenia istotne wplywajqce na dzialalnos¢ banku mozna podzieli¢ na zewngtrine

oraz wewnetrzne i tak w zakresie zewnetrznych czynnikow szczegolny wplyw mialy:

Czynniki makrootoczenia:

1) wysokos¢ stopy inflacji,

2) wysoko$¢ stopy redyskonta weksli,

3) wysokos¢ stop WIBID, WIBOR,

4) stabilnos¢ polityki pienigznej,

5) wskaznik produktu krajowego brutto (PKB )

Czynniki otoczenia rynkowego:

1) rentownos$¢ ustug bankowych,

2) konkurencyjnos¢ innych bankéw dziatajgcych na lokalnym rynku,

3) cyfryzacja produktow i ustug finansowych,

4) sytuacja ekonomiczna w sektorze bankowosci spoldzielczej

5) zmiany regulacyjne, nakladajace na banki szereg obciazen proceduralnych

1 finansowych.

Otoczenie prawne:

Waznym czynnikiem dla prowadzonej dzialalnosci bankowej jest otoczenie prawne,
nakladajace na banki coraz to ostrzejsze normy i wytyczne, i tak za szczegdlne uznaje sig:
wsparcie finansowe — pochodzace ze Srodkéw publicznych, w szczegdlnosci na podstawie
ustawy z dnia 12 lutego 2009 r. o udzielaniu przez Skarb Panstwa wsparcia instytucjom
finansowym (Dz.U. z 2016 r. poz. 1436)

W 2020 roku bank nie korzystat z w/w wsparcia finansowego.

Czynnikami wewnetrznymi wplywajacymi na dzialalno§¢ banku w 2020 r. bylo:

1) zapewnienie ciaglosci dziatania banku w sytuacji zagrozenie epidemiologicznego w
kraju

2) realizacja wdrozenia protokotu 802.1x uniemozliwiajacego nieautoryzowane wpigcie
do sieci wewngetrznej Banku wraz z wymiana ruteréw brzegowych i zmiana struktury

sieci teleinformatyczne;j.



3) elektroniczna obstuga pomocy finansowej dla przedsigbiorcow realizowana w ramach
programu Tarczy Finansowej 1.01 2.0

4) przystosowanie dzialalnosci Banku do pracy zdalnej czgsci personelu.

5) konieczno$¢ modyfikacji procedur wewnetrznych Banku w celu osiagnigcia pelnego

stopnia zgodnos$ci z przepisami prawa.

Wazniejsze osiagniecia w dziedzinie badan i rozwoju.

Bank w 2020 r. nie angazowal $rodkéw w dziedzinie badan i rozwoju.

Informacja o zawarciu umowy wsparcia finansowego w ramach holdingu.

Bank nie zawieral uméw holdingu i nie zawieral umowy o ktérej mowa w art. 141t ust. 1

Ustawy prawo Bankowe.

III. CHARAKTERYSTYKA PODSTAWOWYCH OBSZAROW DZIALANOSCI
BANKU

1. Dzialalnosé¢ kredytowa

Na dzien 31 grudnia 2020 roku wartos¢ nominalna portfela kredytowego banku
wyniosta 120 675,45 tys. zt w poréwnaniu do analogicznego okresu ubieglego roku nastapit
wzrost wartosci kredytow o 6 765,40 tys. zt czyli o 5,94%.

Struktura podmiotowa portfela kredytowego przedstawia si¢ nastepujaco:

e kredyty rolnikéw indywidualnych — 1,49%

e kredyty przedsi¢biorstw oraz spotdzielni — 2,73%

e kredyty osob prywatnych — 78,65%

e kredyty przedsigbiorcow indywidualnych-2,71%

e kredyty na rzecz instytucji niekomercyjnych dziatajacych na rzecz

gospodarstw domowych — 0,48%
e kredyty jednostek budzetowych- 13,73%
Struktura produktowa portfela kredytowego zostata przedstawiona ponizej:

e kredyty na dziatalnos$¢ gospodarcza — 7,61% w tym:
v’ kredyty inwestycyjne — 2,16%
v" kredyty obrotowe i w rachunku — 1,82%
v" kredyty komercyjne i nieruchomosci inne niz mieszkaniowe — 2,91%
v Inne naleznosci — 0,72%

e kredyty detaliczne — 78,65% w tym:
v" ROR-0,33%



gotdéwkowe-19,91%
hipoteczne 1,64%

samochodowe-0,67%

L

mieszkaniowe -55,33%
v' pozostate -0,77%
e kredyty jednostek budzetowych — 13,73% w tym:
v' obrotowe 6,54%
v inwestycyjne 7,19%
Kredyty zagrozone (ponizej standardu, watpliwe i stracone) wg stanu na dzien
31.12.2020 r. wynosity 1 948,90 tys. zl, co stanowi 1.61% obliga kredytowego.
Udziat kredytow zagrozonych w obligu w stosunku do roku 2019 wzrést o 0,02 p.p.
Zgodnie z art. 79 a Prawa bankowego koncentracja w stosunku do jednego podmiotu i
osob powiazanych kapitalowo 1 organizacyjnie nie przekroczyta 25% funduszy wiasnych
banku.
Uwzgledniajac wytyczne Systemu ochrony zrzeszenia, w celu skuteczniejszego
ograniczenia ryzyka koncentracji, bank stosuje limit na poziomie nizszym od okreslonego

przepisami Prawa bankowego, tj. w wysokosci maksymalnie 20% uznanego kapitatu banku.

2. Dziatalnosé depozytowa

W roku 2020 bank kontynuowal rdéznorodne formy pozyskiwania klientow i
depozytow m.in. poprzez otwieranie réznych rodzajoéw rachunkow dostosowanych do potrzeb
klientow i potrzeb lokalnego srodowiska.

Na dzien 31.12.2020 r. portfel depozytow z sektora niefinansowego i budzetowego
wyniost 367 948,90 tys. zt, w tym sektor niefinansowy 297 152,46 tys. zi oraz sektor
budzetowy 70 796,43 tys. zi.

W stosunku do analogicznego okresu roku ubieglego depozyty wzrosty o 54 033,80
tys. zt tj. o 17,21%. Powyzsze zobowigzania to zdeponowane przez klientow depozyty
terminowe (28 833,66 tys. z1) i depozyty biezace (339 115,23 tys. z1).

W 2020 r. struktura terminowa depozytow przedstawiala si¢ nastgpujaco:
31.12.2019 r.

31.12.2020 r.

Dynamika r/r

Wyszezegolnienie

Stan Srodkow

Struktura %

Stan srodkow

Struktura %

Yo

Biezace a’vista 339 115,23 92,16 280 963,94 89.50 120,69
Terminowe 28 833,66 7,84 32 951,16 10,50 87.50
Razem 367 948,90 100 313 915,10 100 117,21




3. Dzialalnos¢ inwestycyjna

Bank moze klasyfikowa¢ instrumenty w dniu ich nabycia lub powstania do

nast¢pujacych kategorii:

1) aktywa finansowe przeznaczone do obrotu,

2) aktywa finansowe utrzymywane do terminu zapadalnosci,

3) udzielone kredyty i pozyczki,

4) aktywa finansowe dostepne do sprzedazy.

W portfelu banku na dzien 31.12.2020 r. znajduja si¢ nastgpujace papiery

wartosciowe:

Nazwa Stan na 31 grudnia 2020 r. w tys. zl
Aktywa finansowe dostepne do sprzedazy: 1 480,04
Instrumenty Kkapitalowe 1 480,04
-akcje BPS 1471,74
-udziat w SSO 5,00
-udzial w SHP Skladnica w Grybowie 3,30
Inwestycje utrzymywane do terminu wymagalno$ci: 112 146,41
Instrumenty dluzne 112 146,41
-bony pienigzne NBP 107 098,41
-obligacje podporzadkowane banku zrzeszajacego 1610,42
-inne obligacje BPS 302,48
-obligacje BGK 2 034,66
-obligacje komunalne 1 100,44

Bank jest powiazany kapitalowo z bankiem zrzeszajacym posiadajac akcje w kwocie
1 471,74 tys. zt co stanowi 7,40 % kapitatu Tier i oraz 7,17 % funduszy wiasnych ogotem.

Bank posiada udzialty w Spétdzielni Sytemu Ochrony Zrzeszenia w kwocie 5 tys. zi,
co stanowi 0,025 % kapitatu Tier i oraz 0,024 % funduszy wiasnych ogdélem. Bank ma
rowniez udzialy w SHP Skladnica w Grybowie w kwocie 3.3 tys. zt co stanowi 0,017 %
kapitatu Tier i 0,016% funduszy wiasnych ogdtem.

Bank nie posiada udzialéw w innych podmiotach oraz powiazan organizacyjnych i
kapitatowych z innymi podmiotami.

Bank nie zawieral znaczacych uméw w roku 2020 z innymi bankami lub innymi

podmiotami.



4. Pozostala dzialalnosé

W 2020 roku bank nadal upowszechnial dziatalnos¢ elektroniczng poprzez
zwiekszenie dostepu do bankowosci internetowej oraz kontynuowal wydawanie Kkart
bankomatowych. Na swoich stronach internetowych Bank umieszczal informacje
o dostepnych produktach.

Bank podobnie jak w latach poprzednich kontynuowat polityke dziatalnosci charytatywne;j
i kulturalno-oswiatowej, wspierajac réznego rodzaju organizacje w zakresie kultury, sportu,
edukacji. Laczna kwota srodkéw przekazana tym organizacjom w 2020 roku wyniosta

18 260,00 zlotych.

IV. AKTUALNA I PRZEWIDYWANA SYTUACJA FINANSOWA

1. Wynik finansowy
Na koniec 2020 roku suma bilansowa wyniosta 393 685,84 tys. zt i wzrosta 0 16,17%

w stosunku do roku ubiegtego. Na wzrost sumy bilansowej najwigkszy wpltyw mial wzrost
przyjetych depozytow.
Uksztaltowana struktura bilansu pozwolila na osiagnigcie przychodéw w kwocie
11 418,16 tys. z, co przy kosztach 10 160,73 tys. zt pozwolito na wypracowanie wyniku na
poziomie 1 257,43 tys. zI brutto, pomniejszonego o podatek dochodowy w kwocie 268,73 tys.
zl wyniost 988,70 tys. zt netto.
W 2020 r. bank zrealizowal zaktadany plan finansowy w zakresie wyniku
finansowego netto na poziomie 97,9%.
Zarzad banku biorgc pod uwagg prognozy instytucji finansowych i zalozenia do planu
ekonomiczno-finansowego na 2021 r. zaktada:
e osiagniecie sumy bilansowej na poziomie 430 mln zi,
e osiggniecie naleznosci od sektora niefinansowego na poziomie 107 min zi,
e osiggniecie zobowigzan wobec sektora niefinansowego na poziomie 330 min zi,

e wypracowanie zysku netto na poziomie 411 tys. zi.

2. Wybrane wskazniki charakteryzujqce dzialalnosé
Dzialalno$¢ banku w 2020 r. charakteryzowala si¢ nastepujacymi wielkosciami i

wskaznikami:
Suma bilansowa 393 685 841,73

Baza depozytowa 367 948 900,28




Obligo kredytowe 120 675 450,90
Obrét w roku obrotowym:
- przychody 11418 164,08
- koszty 10 160 732,24
Zysk brutto 1 257 431,84
Podatek 268 733,00
Zysk netto 988 698,84

1) wspdlczynnik kapitatowy T1 16,51

2) calkowity wspélczynnik kapitatowy 17,03

3) wskaznik ptynnosci LCR 3,03

4) wskaznik kredytow zagrozonych 1,61

5) wskaznik udzialu obliga kredytowego w sumie

bilansowe;j 30,65
6) wskaznik udziatu kredytéw w depozytach 32,80
7) wskaznik aktywow pracujacych 95,98

Analiza rentownosci:

1) stopa zwrotu z aktywdéw ROA (netto) 0,27
2) stopa zwrotu z aktywéw ROE (netto) 5.18
3) wskaznik marzy odsetkowej

1,23

4) wskaznik C/I

81,53

Poziom wskaznikow w banku ksztaltuje si¢ na stabilnym poziomie zapewniajac

bezpieczenstwo ztozonych w banku srodkow.

3. Fundusze wlasne
Fundusze wlasne na dzien 31.12.2020 r. stanowig 20 515 827,19 zi co przy srednim

kursie euro oglaszanym przez NBP wysokosci 4,6148 daje 4 445 659,01 euro.

Na dzien 31.12.2020 r. bank spetnial wszystkie wymogi w zakresie adekwatnosci

kapitalowe;j.

Wyszczegolnienie: Wartos¢ na 31.12.2020 r.:
Fundusze wiasne w tym: 20515 827,19
Kapitat Tier I, w tym 19 890 827,19
Kapitat podstawowy Tier | 19 890 827,19
Kapitat dodatkowy Tier I -




Kapitat Tier II 625 000,00

Laczna kwota ekspozycji na ryzyko, w tym 120 445 655,53
z tyt. ryzyka kredytowego 101 128 168,40
z tyt. ryzyka walutowego -

z tyt. ryzyka operacyjnego 19317 487,13
Laczny wspodtezynnik kapitalowy 17,03
Wspolcezynnik kapitatu Tier I 16,51
Wspotczynnik kapitatu podstawowego Tier | 16,51

Kapital wewnetrzny 9635 652,44

Poziom Kkapitaldbw w banku speinia wszystkie wytyczne nadzorcze i1 zapewnia

pokrycie wystgpujacego ryzyka banku.

V. PROCES ZARZADZANIA RYZYKIEM

Szczegolowe dane liczbowe w zakresie poszczegdlnych instrumentow finansowych
znajduja si¢ w informacji dodatkowej do sprawozdania finansowego.

Podejmowanie ryzyka wiaze si¢ nierozerwalnie z prowadzong przez bank
dziatalno$cia, powodujac koniecznos¢ koncentrowania uwagi na powstajacych zagrozeniach
oraz stalego poszukiwania form obrony przed tymi zagrozeniami.

Wprowadzony w banku system zarzadzania ryzykiem ma wigc na celu przede
wszystkim zapewnienie ostroznego i stabilnego zarzadzania ryzykiem bankowym,
gwarantujgc odpowiedni poziom bezpieczenstwa przy zachowaniu rentownosci dziatalnoscei,
uwzgledniajgc skale prowadzonej dziatalnosci oraz zmiany zachodzace w samym banku, jak i
jego otoczenia.

Zadaniem systemu zarzadzania ryzykiem jest identyfikowanie, pomiar i szacowanie,
limitowanie, monitorowanie, raportowanie oraz kontrolowanie wystgpujacego w dziatalnosci
banku ryzyka stuzace zapewnieniu realizacji celow dzialania banku. Wprowadzona w banku
struktura organizacyjna jest dostosowana do skali dziatania banku oraz profilu ponoszonego
przez bank ryzyka, ma na celu zapewnienie niezaleznos¢ funkcji pomiaru, monitorowania i
kontrolowania ryzyka od dziatalno$ci operacyjnej, z ktorej wynika podejmowanie przez bank
ryzyka.

Zarzadzanie ryzykiem w banku odbywa si¢ na podstawie pisemnych regulacji,
znanych wszystkim pracownikom bioracym udzial w procesie zarzadzania ryzykiem,
podlegajacym regularnym weryfikacjom majacym na celu ich dostosowanie do zmian profilu

ryzyka 1 otoczenia gospodarczego banku.



Wewnetrzne procedury banku w zakresie zarzadzania ryzykiem wskazujg zasady
stuzace okreslaniu wielko$ci podejmowanego ryzyka, zasady zarzadzania ryzykiem , limity
ograniczajace ryzyko i zasady postgpowania w przypadku przekroczenia limitow oraz
przyjety system sprawozdawczosci zarzadczej.

Do ryzyk majacych istotny wplyw na dziatalnos¢ banku zaliczono:

1) ryzyko kredytowe,

2) ryzyko koncentracji,

3) ryzyko ptynnosci i finansowania,

4) ryzyko stopy procentowe;j,

5) ryzyko operacyjne,

6) ryzyko kapitatowe,

7) ryzyko nadmiernej dzwigni finansowe;j,
8) ryzyko walutowe,

9) ryzyko braku zgodnosci,

10) ryzyko wyniku finansowego.

Bank nie stosuje rachunkowosci zabezpieczen.

VI. ZASADY LADU KORPORACYJNEGO

Zasady Ladu Korporacyjnego stanowia zbior regulacji okreslajacych relacje
wewnetrzne 1 zewnetrzne banku, w tym relacje z udzialowcami banku i klientami,
organizacj¢, funkcjonowanie nadzoru wewnetrznego oraz kluczowych systeméw i funkcji
wewnetrznych, a takze organow statutowych i zasad ich wspétdzialania.

Bank Spoldzielczy przyjal Uchwala Rady Nadzorczej Nr 22/2018 z dnia 13.06.2018 r.
i stosuje Zasady Ladu Korporacyjnego. Polityka podlega regularnemu przegladowi
1 aktualizacji. Ostatnia zmiana Polityki miata miejsce 14.05.2020r. i zostata przyjeta Uchwalg
Rady Nadzorczej Nr 17/2020 z dnia 09.06.2020r.

VII. PRZEWIDYWANY ROZWOJ JEDNOSTKI

1. Strategia dziatania i plan finansowy

Bank planuje w 2021 r. zwigkszenie sumy bilansowej do kwoty 430 mln zf tj. o
niespeina 10% 1 wypracowanie wyniku na poziomie 411 tys. zt, co jest zgodne ze Strategia

dzialania.

Za bardzo wazne zdarzenie Zarzad Banku uznaje odnotowana w ubieglym roku trzykrotng

obnizke stop procentowych oraz sytuacje w gospodarce swiatowej spowodowana pandemia



koronawirusa. Sytuacja wcigz jest niekorzystna i niepewna dla sektora bankowego, co ma
zauwazalny wplyw na sytuacje Banku. Nie mozna przewidzie¢ dalszego wplywu tych
niekorzystnych zdarzen na przyszia dziatalnos¢ Banku. Zarzad Banku begdzie monitorowat
wplyw sytuacji ekonomicznej w kraju na dziatalno$¢ Banku, podejmujac wszelkie mozliwe
kroki, aby ztagodzic¢ jej negatywne skutki.
Jednoczesnie bank dazy do realizacji nastepujacych celow strategicznych:

1) utrzymanie jakosci portfela kredytowego na poziomie nie wyzszym niz 5 %,

2) wazrost przychodoéw pozaodsetkowych,

3) dazenie do proporcjonalnosci wzrostu kosztéw dzialania do wazrostu

zewnetrznych kosztow,

2. Obowigzki zlozenia sprawozdania 7 dzialalnosci

Sprawozdanie z dziatalnosci sporzadzamy w dacie sprawozdania finansowego,
podpisujg je wszyscy czlonkowie zarzadu pelniacy funkcj¢ w dacie sporzadzenia
sprawozdania. Sprawozdania nie podpisuja byli cztonkowie zarzadu, chociazby petnili swoje
funkcje w roku obrotowym, ktorego sprawozdanie dotyczy.

Sprawozdanie z dzialalnosci mamy obowigzek ztozy¢ do KRS do repozytorium
dokumentéw finansowych poprzez system teleinformatyczny. Wraz ze sprawozdaniem z
dzialalnosci sktadamy sprawozdanie finansowe, sprawozdanie bieglego rewidenta z badania
rocznego sprawozdania finansowego oraz uchwale Zebrania Przedstawicieli zatwierdzajaca

sprawozdanie finansowe w terminie 15 dni od dnia zatwierdzenia rocznego sprawozdania

finansowego.
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