Zal. Nr 1 do Sprawozdania Rady Nadzorczej

Ocena Rady Nadzorczej

realizacji przez Bank Spéldzielczy w Grybowie w 2020 roku zasad »Polityki
stosowania zasad ladu korporacyjnego”

W zwigzku z uregulowaniami ,Polityki stosowania zasad ladu korporacyjnego”, Rada
Nadzorcza Banku dokonala przeglagdu i oceny stosowania w 2020 roku zasad ladu
korporacyjnego w Banku Spoétdzielczym w Grybowie (Banku).

Uchwatg Nr 218/2014 z dnia 22 lipca 2014 roku Komisja Nadzoru Finansowego przyjeta
Zasady tadu korporacyjnego dla instytucji nadzorowanych, stanowigce zbiér zasad
okreslajgcych relacje wewnetrzne i zewnetrzne Banku, w tym relacje z udziatowcami Banku
i klientami, organizacje, funkcjonowanie nadzoru wewngtrznego oraz kluczowych systemow
i funkeji wewnetrznych, a takze organéw statutowych i zasad ich wspoldziatania.

Zgodnie z wymogami KNF, wlasciwe organy Banku podjely decyzje o stosowaniu
powyzszych Zasad. Zaktualizowana ,,Polityka stosowania zasad tadu korporacyjnego”
(Polityka) zostata przyjeta Uchwala Zarzadu Nr 43/2020 z dnia 14.05.2020 roku
oraz zatwierdzona Uchwatlg Rady Nadzorczej Nr 17/2020 z dnia 09.06.2020 roku.

Zarzad Banku oglosit na stronie internetowej deklaracje o stosowaniu Zasad ladu
korporacyjnego, z przyjeciem oraz wskazaniem uzasadnionych odstepstw od og6lnych Zasad.
Odstepstwa wynikaja z zasady proporcjonalnosci. Tre$é Oéwiadcezenia Zarzadu o stosowaniu
Zasad tadu korporacyjnego, zamieszczonego na stronie www.bsgrybow.pl Banku pozostaje
aktualna.

Rada Nadzorcza stwierdza:

1. Zarzad Banku prawidlowo sprawowat funkcje zarzadzania Bankiem, w tym skutecznie
realizowat przyjete zasady Polityki w zakresie obowiazujacym Bank;

2. Sposob zarzadzania tadem korporacyjnym, zawarty w Polityce stanowi istotny element
programowy w strategicznej polityce Banku oraz wplywa na ksztaltowanie wlasciwych
zasad postepowania Banku;

3. Bank bedgc instytucja zaufania publicznego, prowadzi dziatalno$é z zachowaniem
najwyzszej starannosci, przyklada szczegélng wage do profesjonalizmu i etyli oséb
wchodzacych w sktad organdéw Banku;

4. Czlonkowie Rady Nadzorczej oraz Zarzadu sprawujg powierzone funkcje w sposéb
zgodny z zasadami tadu Kkorporacyjnego, dajac rekojmi¢ nalezytego wykonania
powierzonych im obowigzkow;
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Bank prowadzi przejrzysta Polityke informacyjna, ktora stuzy budowie wiasciwych
relacji, w szczegdlnosci poprzez zapewnienie roéwnego dostgpu do informacji podmiotom
zainteresowanym, w tym klientom oraz udzialowcom;

Dobre relacje Banku z klientami budujg zaufanie do Banku, stgd dbato$¢ o klienta
pozostaje jednym z nadrzgdnych celéw strategicznych. Rzetelne informowanie klientow
w sposOb zrozumialy o oferowanej ustudze, czy produkcie jest podstawowym
obowigzkiem pracownikéw Banku;

Bank posiada i prawidlowo udostepnia klientom informacje o zasadach sktadania
i rozpatrywania reklamacji, zapewniajac obiektywna, wnikliwa i zgodng z przepisani
prawa obstuge procesu reklamacyjnego;

Struktura organizacyjna Banku oraz podzial funkcji i zadan na poszczegdlnych
szczeblach sa dostosowane do potrzeb efektywnego funkcjonowania Banku;

W ocenie Rady Nadzorczej, Zarzad Banku prowadzi rozsgdng polityke wynagrodzen w
odniesieniu do pracownikéw stanowisk kierowniczych i pozostatych pracownikow,
realizujac  zasade rozsadnej korelacji kosztéw wynagrodzen z mozliwosciami
finansowymi Banku, uwzgledniajac aspekt bezpiecznej dziatalnosci oraz rozwoju Banku;

Bank zapewnit pracownikom mozliwo$¢ anonimowego powiadamiania Zarzadu lub Rady
Nadzorczej o naduzyciach w Banku bez obawy negatywnych konsekwencji, przyjmujac
stosowne uregulowania. Zasady te obowiazuja w Banku od 2017 roku;

. W zwigzku z przynaleznoscia do Spoldzielni Systemu Ochrony Zrzeszenia BPS, funkcje
audytu wewnetrznego sprawuje Spotdzielnia Systemu Ochrony;

Bank wykazuje troske o ochrong praw i rozwoj pracownikow budujgcych wartosé
i reputacje instytucji bankowe;j;

W okresie 2020 roku nie stwierdzono przypadkdéw naruszenia przyjetych zasad tadu
korporacyjnego.

Na podstawie dokonanego przegladu, Rada Nadzorcza Banku Spoéldzielczego
w Grybowie wydaje pozytywng oceng w przedmiocie realizacji przez Bank w 2020 roku
wytycznych i zasad ,,Polityki stosowania zasad tadu korporacyjnego”.

Grybow, dnia 02 lutego 2021 roku
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